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Wszystkiego najlepszego!

Anna towicka

Dnia 17 wrzeénia nasza Szkofa obchodzita swoje 75
urodziny. Z tego tytutu pragne ztozy¢ jej fundamentom
i Scianom najserdeczniejsze zyczenia: wytrzymatosci
na zginanie, Sciskanie oraz odksztatcanie i odpornosci
na wiatry roinie wiejgce przy okazji ksztatcenia
przysztych technikow.

Jednakze czym bytaby szkota bez osdéb w niej
pracujgcych i uczacych sie? Ten jubileusz réwniez
powinni Swietowaé i zapewne to robig Dyrekcja, Kadra
Pedagogiczna, Pracownicy Szkoty oraz Uczniowie.
To do nich kierujemy przede wszystkim najlepsze zyczenia.

Szkolne mury widziaty juz wiele oséb przewijajgcych
sie przez korytarze rok za rokiem, wiele wydarzen, wiele
usmiechow, wiele tez. Miejmy nadzieje, ze przyjdzie
im ujrze¢ co najmniej drugie tyle. Wszystkiego

najlepszego, Droga tacznosci!

28t

Gazeta Szkolna ZSt

Redakcja w sktadzie:

Anna towicka (red. naczelna),

Konrad Migsowski (sktad),

Weronika Adamek, Szymon Bros, Patryk Brzezon,
Mateusz Pruszczak, Piotr Bacior, Maciej Lisik,
Grzegorz Majgier

Opieka/konsultacja/korekta:
mgr Bogustaw Bogusz

e-mail: margines@tl.krakow.pl
www: margines.tl.krakow.pl

75-Lecie

Piotr Bacior

Czym dla nas jest 75-lecie? Mozna by powiedzie¢,
ze to pewnego rodzaju uczczenie okragtej liczby lat
danej osoby, tudziez miejsca. Co roku obchodzimy
przyktadowo urodziny swoje tudziez naszych bliskich
i przyjaciot, jestesmy jubilatami. Z roku na rok

te wszystkie lata zaczynajg tworzyé okragte sumy,
dlatego tez obchodzenie przyktadowo 20, 30 czy tez
40 urodzin potrafi by¢ dla nas czym$ naprawde
wyjatkowym. Suma przezytych lat z kazdym rokiem sie
zwieksza, a im ona wieksza, tym bardziej respektowana.

Wraz z wiekiem zdobywamy doswiadczenie, mamy
do czynienia z wieloma trudnymi sytuacjami, zyjemy
swoim zyciem, musimy podejmowac wtasne decyzje
i liczy¢ sie z ich konsekwencjami. W parze z wiekiem
idzie doswiadczenie oraz dojrzatos¢. Jednakze nie
kazdy cztowiek przezyt w zyciu tyle samo. Nie kazdy
doswiadczyt tego samego zta i nieszczescia co drugi,
niektérym w zyciu mogto sie po prostu nie poszczescic.
W przypadku jubileuszow danych obiektéw sprawa
wyglada nieco inaczej. W listopadzie obchodzimy
75-lecie naszej szkoty. Co za tym idzie? Otéz idzie
za tym historia placéwki, ktéra w 75 lat swojego
istnienia zdotata osiggngé¢ naprawde wiele. Trzeba
tutaj zaznaczy¢, ze miejsce to tworzg ludzie, ktorzy byli
i sg zdeterminowani w swoich celach. To wtasnie
ci ludzie — nasi belfrzy ze szkoty — zapewniajg nam
mozliwosci ksztatcenia sie oraz poszerzania naszych
horyzontéw na co dzien. Dzieki wtasnie tym ludziom
mozemy odkrywaé oraz szlifowa¢ swoje pasje oraz
zainteresowania. Szkota jest miejscem, w ktorym
czerpiemy wiedze, ale réwniez rozwijamy sie jako
jednostka. Zdobywamy nowe znajomosci, nabywamy
dodatkowych  umiejetnosci  poprzez  chociazby
nadprogramowe kursy zawodowe. Szkota jest miejscem,
w ktérym ksztattujemy samych siebie. To nie bytoby
mozliwe bez naszej kadry nauczycielskiej. W tym miejscu
chciatbym serdecznie podziekowac za wysitek oraz trud
wktadany w prace kazdego pedagoga, gdyz to wtasnie
dzieki tym osobom dane jest nam poszerza¢ horyzonty.
To witasnie nasi nauczyciele spedzili nad rozwojem tej
szkoty tyle lat, poswiecili tyle pracy, wychowali oraz
wyksztatcili tyle pokolen. O takich sprawach nie myslimy
na co dzien, jednakze wystarczy poswieci¢ pare chwil
na zagtebienie sie w przesztosc tej placowki, a okaze nam
sie jej rozlegta historia, ktdra toczy sie po dzis$ dzien. Jako
uczniowie wspottworzymy to miejsce, reprezentujemy
naszg szkote na konkursach oraz olimpiadach wszelkiego
rodzaju, jestesmy czescig tego przedsiewziecia. Dlatego
tez niezmiernie sie ciesze, mogac obchodzi¢ 75-lecie
Zespotu Szkét tacznosci w Krakowie oraz czekam
na moment, gdy z dumg bede modgt by¢ swiadkiem
100-lecia.
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Lacznos¢ przekrojona
Michat Dudnik, Grzegorz Majgier

W szkole najwazniejsi s uczniowie, bo ,..bez
uczniow nie bytoby szkoty...” jak trafnie zauwazyt jeden
z bohateréw ,Ferdydurke” Witolda Gombrowicza.
Réwnie wazni sg nauczyciele i wszystkie osoby, dzieki
ktorym szkofa funkcjonuje.

Uczniowie

Opisz jednym przymiotnikiem nasza szkole

4,3% przyszlosciowa
przyjazna 12,2%
7,8%
praktyczna fajna
8,7% 10,4%
ciekawa
18,3%

wymagajaca

27,8%

najlepsza
10,4%

poziom nauki

atmosfere
10,6

podejicie do navcrania'ucznia

Klasa
21,3

Opisz w kilku zdaniach swdj czas spedzony w tej
szkole:

,Czuje sie przyjeta w grupie wyjatkowych ludzi,
z réznych Srodowisk i subkultur, nikt nie jest
wykluczony ze spotecznosci. Szkota wymaga mnéstwo
pracy, ktéra owocuje fantastycznym rozwojem umystu,
umiejetnosci spotecznych i kompetencji zawodowych.”

,Bardzo dobrze go wspominam. Klasa jest
catkiem zgrana, kadra nauczycielska jest uprzejma
i atmosfera jest bardzo przyjazna. Szczerze méwigc, nie
wyobrazam sobie, zebym teraz miat opuscié te szkote
z jakiegokolwiek powodu. To miejsce ma urok, ktérego
nie posiadajg inne placéwki i z ktérego bardzo trudno
jest sie wyrwad.”

Nauczyciele
Grono pedagogiczne ZSt ma Swiadomosé,
ze nauczyciel powinien byé przewodnikiem

mtodziezy w poszukiwaniu wiedzy, rozwija¢ jej
dociekliwos$¢ poznawczg oraz przygotowaé ucznidw
do samoksztafcenia, uczestnictwa w zyciu spotecznym,
kulturalnym i gospodarczym zintegrowanej Europy.

Co ceni Pan/Pani w tej szkole najbardziej?
»,Renome i charakter.”
,Dyscypline, wysokie wymagania, porzadek.”
»Atmosfere, poziom, ludzi.”
,Dobrg atmosfere - niezmiennie od poczatku mojej
pracy do chwili obecnej.”
,2Uczniow.”

,Kulture i dyscypline.”

,Zainteresowanych pracg uczniéw.”

,Od strony pracodawcy - szanowanie mojego czasu (brak
papierologii), od strony pracy - kontakt z uczniami.”
,Organizacje i etos pracy.”

JTradycje.”

,Atmosfere.”

,Mozliwos$é rozwoju osobistego, prace z uzdolniong
miodzieza oraz ciekawe i kolezeriskie grono
pedagogiczne.”

,Kulture, inteligencje i humor mtodziezy.”

,Mtodziez.”

,Kontakty z niektérymi wyjgtkowymi ludzmi.”
,Atmosfere, grono nauczycieli, wsparcie jakie, jest mi
udzielane.”

Czy mogfaby Pani/Pan opisa¢ swoje najlepsze
wspomnienie zwigzane ze szkotq?

LTrudno wymienic¢ jedno. Byto wiele mitych sytuacji,
wycieczek z uczniami, studnidéwek, sukcesow uczniow
- tych mniejszych i wiekszych. Np. po 20 latach pracy
odzywajg sie na Facebooku absolwenci z zyczeniami.
Mito jest otrzyma¢ wiadomos$é: ,Po latach mito
wspominam u Pani lekcje i bardzo dziekuje. Jeszcze raz
pozdrawiam i chciatbym, zeby moje dzieci tez trafity na
taka nauczycielke jak Pani.”

,Najlepsze wspomnienia wigze z réznorodnoscig
rzeczy, ktore dziaty sie w szkole na przestrzeni ostatnich
kilkunastu lat, a takze wspdlnymi wyjazdami z uczniami
i nauczycielami.”

»Kiedy uczniowie jednej z klas przyniesli mi na lekcje
herbatke, gdy bytam tak zachrypnieta, ze stowa nie
mogtam wydusic z siebie. Sami, z wiasnej inicjatywy. :)”

,Zaplecze mojej sali jest zarazem zapleczem sali
mojego kolegi. W dniu Jego imienin pozwolitem sobie
zakupi¢ szampana, by uczcic¢ ten fakt. Byt to oczywiscie
szampan bezalkoholowy Piccolo. ;) Schowatem
go w torebce, by nie widziat etykiety i rozpoczynam
,impreze”. Mina niezapomniana! Jak juz ochtonat
i poznat catag prawde o zawartosci alkoholu w naszym
trunku, przeszedt do jego otwierania... Jak nie wystrzeli!
Szampan rozbryzgat sie na podtodze niczym na zwyciezcy
F1! Korek wyleciat z impetem, odbit od lampy i zniknat
nam z oczu... Po dtuzszej(!) chwili upadt na podtoge...
Do dzis nie wiemy, czy spadt z jakiejs szafy, czy tez
pomogli mu w tym moi uczniowie pracujgcy obok
w ciszy. :)”

,Pierwszy dzien w pracy, gdy starsza Pani Profesor
petnigca dyzur chciata mnie wréci¢ do szatni z powodu
nieprzebrania butow.”

Dyrekcja

Z czego/kogo w tej szkole jest Pan/Pani najbardziej
dumny/a?

,Jest bardzo duza grupa nauczycieli i pracownikéw
(oczywiscie tez emerytowanych i niezyjacych juz
rowniez), ktérych nalezatoby w tym miejscu wymienic
z imienia i nazwiska za konkretne dziatania, ktére
inspirowali, inicjowali, realizowali, a nastepnie przez
wiele lat cyklicznie powtarzali.

Kazdy miesigc nidst ze sobg liczne wydarzenia
i inicjatywy, ktdre stawaty sie z czasem charakterystyczne
dla naszej szkoty. Nawet nie sprobuje wymieni¢ czesci
nazwisk, poniewaz na pewno pomingtbym kilkanascie
znaczacych postaci, a to bytoby nietaktem.
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Takie dziatanie miatoby sens tylko wéweczas, gdyby
mozna spojrze¢ na listy zatrudnionych w kazdym
kolejnym roku i wytapac te postacie, ktore faktycznie
zastuzyty sie - autentycznie byto takich osdb sporo
na przestrzeni lat, ktére spedzitem w tacznosci.

Pomimo ogromnej liczby ucznidw przebywajgcych
na co dzien w szkole, udawato sie i nadal udaje sie nam
walczy¢ z anonimowoscia. Z liczby rozmaitych dziatan,
realizowanych cyklicznie, ktore tworzg niepowtarzalng
atmosfere.

Przyktady: kofa naukowe, przedmiotowe,
przygotowujace do startu w konkursach i olimpiadach,
CKZ, wigilie bozonarodzeniowe, szkolne wydarzenia
sportowe, koto szachowe, sks-y, kota sportowe z kilku
dyscyplin, zimowy i letni dzien sportu, obozy sportowe,
rozgrywki miedzy klasowe, przeglady matych form sztuki,
przeglady teatralne, liczne konkursy przedmiotowe
(w zasadzie wszystkie komisje przedmiotowe maja
tu przynajmniej po jednej propozycji) i formy rywalizacji
miedzy uczniowskiej i miedzy klasowej, coroczne
zawody wedkarskie, rywalizacja druzyn sportowych
nauczyciele - uczniowie, stynne potyczki pitkarskich
reprezentacji nauczyciele - uczniowie (jeden z ksiezy
faulowany, a z trybun dobiega krzyk: ,,Bog tak chciat....”),
humorystyczne, jadowite, znakomite relacje na zywo
ze  sportowym komentarzem ks.  Andrzeja
Gotebiowskiego, ukierunkowanym z reguty
tendencyjnie na jednego z bardziej stacjonarnych
pitkarzy (w reprezentacji nauczycielskiej rzecz jasna)
; gazetka szkolna ,,Margines”, gazetka germanistow,
rozmaite, nie tylko Swigteczne akcje charytatywne,
honorowe krwiodawstwo, rozmaite akcje Samorzgdu
Uczniowskiego,  Szkolnego  Kota  Wolontariatu,
tematyczne gazetki $cienne historykéw i nauczycieli
bibliotekarzy, kolejne edycje szkolnego, a nastepnie
Miedzyszkolnego Festiwalu Informatycznego, KPSz,
rézne wyjscia proponowane przez jednego z nauczycieli
bibliotekarzy.”

Jak bardzo zmienita sie szkofa od momentu podjecia
w niej pracy przez Pana/Pani?

,Zespot nauczycielski zawsze byt odpowiedzialny,
solidny, ukierunkowany na rzetelng prace, stawiajacy
wymagania najpierw sobie, a dopiero pdiniej
innym. Do rzadkosci nalezaty przypadki innych
postaw obserwowanych w Gronie Pedagogicznym.
Generalnie, bardzo przyzwoita byta atmosfera i relacje
interpersonalne. W trudnych chwilach ludzie wspierali
sie wzajemnie, potrafili cieszy¢ sie radoscig innych,
w trudnych sytuacjach pomagali sobie nawzajem.
Nierzadko przenosili relacje i kontakty z miejsca pracy
takze na grunt prywatny. Dyscyplina w szkole byta
wyzsza, anizeli obecnie, pomimo, ze w ZSt, przez
dtugi okres funkcjonowaty réwnoczeénie rézne szkoty
(Zasadnicza Szkota tacznosci, Technikum tgcznosci,
Technikum tgcznosci po ZSZ, Technikum dla Dorostych,
Technikum Zaoczne, Policealna Szkota Zawodowa)
i w ciggu dnia przewijato sie przez budynek znacznie
wiecej oséb, anizeli obecnie.

Nastgpita nieprawdopodobna zmiana na plus
w zakresie wyposazenia szkoty w pomoce dydaktyczne,
sprzet pracowniany i warsztatowy. Zmienit sie ogdlny
wyglad obiektow, z ktérych korzysta ZSt, podniosta
sie estetyka wnetrz, pomieszczen ogdlnodostepnych
i ich walory funkcjonalne. Budynek ocieplono.
Zadbano o zewnetrzng infrastrukture sportowa, ktora

wreszcie, przynajmniej w okresie wiosennym, letnim
i wczesnojesiennym umozliwia sensowng organizacje
zaje¢ w-f na powietrzu. Wielkie zastugi w tym zakresie
potozyt dtugoletni dyrektor ZSt, Pan Antoni Borgosz
oraz jego kolejni wspdtpracownicy, ktérzy odpowiadali
za przygotowywanie projektdw unijnych, pozwalajacych
na pozyskanie znaczgcych srodkéw finansowych na scisle
okreslone cele, zmierzajgce do poprawy warunkow
nauki i pracy. Szkofa byta zawsze dobrze zorganizowana,
na co dzied towarzyszyt jej wysoki poziom kultury
organizacyjnej.”

Duch szkoty

Piotr Bacior

Wielu z nas moze kojarzy¢ szkote z miejscem,
w ktéorym gtédwnie spedzamy swdj czas na nauce.
Nieustajgcej, regularniej oraz scistej nauce. Jest
to niezaprzeczalna prawda, co wiecej, niektorzy
uczniowie poswiecajg swoj czas wolny, po lekcjach,
aby uczeszcza¢ na zajecia dodatkowe. W ten sposdb
odkrywajg oraz doskonalg swoje pasje czy tez
umiejetnos$ci w zawodzie. Co poniektérzy, uczeszczajac
do szkoty, odczuwajg monotonie. Ich schemat dnia
moze byé niezmienny od wielu lat, a ich dni niewiele sie
od siebie réznig. W takich wtasnie momentach cztowiek
moze zapominac¢. O czym? O duchu szkoty. Wydawac
by sie to mogto btahe, jednakze wcale takie nie jest.
Te placowke tworzg ludzie. Poczynajac od Pan
dyzurujgcych w okienku na portierni, pilnujgcych
jeszcze pare tygodni temu, aby kazdy z nas odkazit
rece, wchodzac do szkoty, a koriczac na pedagogach,
uczacych wiele wczesdniejszych pokolen i teraz nas.
Patrzac na te szkote, widze wspdlnote. Nie spotkatem sie
do tej pory w tej placdwce z sytuacjg, w ktorej ktos,
proszac o pomoc, by jej nie otrzymat. llekro¢ ktos$ upada,
za kazdym razem ma okazje sie podnie$é, ma okazje
do poprawy. Ta szkota nie tylko przygotowuje $wietnie
do matury czy tez do klasyfikacji zawodowych, przede
wszystkim przygotowuje ona do zycia. Nauczytem sie
tutaj tego, ze za kazdg matq porazka kryje sie ogromna
lekcja. Z kazdym upadkiem wstajemy silniejsi, a jedyne
CO nas ogranicza, to nasze checi. Zespot Szkdt tacznosci
oferuje nam ogromne mozliwosci, nie zapominajmy
o tym. Moim zdaniem duch szkoty drzemie w kazdym
z nas. Oferujgc sobie pomoc, bedac rzetelnym oraz
pracowitym, podtrzymujemy oraz dzielimy sie tym
duchem z innymi. Duch ten trwa, kazdego dnia
mozemy na niego natrafi¢. Wystarczy sie ciut postarac,
by poprawic¢ komus dzier, by komus pomdéc, nie bgdzmy
wiec wobec siebie obojetni. Ogromnie mi przykro
z powodu aktualnej sytuacji. Niestety w tym roku, juz
w listopadzie musieliSmy sie rozsta¢ z nauczaniem
stacjonarnym. Akuratnie w miesigcu, w ktorym
Swietowalibysmy 75-lecie szkoty.
Jednakze nasza nieobecnos¢
w samej placéwce nie przeszkadza
w zachowaniu ducha szkoty.
Kazdy z nas moze i potrafi
go utrzymad i sie nim dzieli¢,
nie zapominajmy o tym.
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Spoteczny Margines Lacznosci
- historia gazety szkolnej
Skurcz

Jubileusz przed nami. Niestety, warunki epidemiczne
nie pozwalajg na odpowiednie sSwietowanie. W tym
tekscie postaram sie — jak to przy jubileuszach bywa —
przytoczy¢ historie ,Marginesu (Spotecznego)”. Wiesc
gminna niesie, jakoby gazeta ukazywata sie od poczatku
istnienia szkoty. Wiadomo tylko, ze wczesniej, przed
tym tytutem istniaty przynajmniej dwa, o jednym
z nich jest wzmianka w kalendarium szkolnym w roku
1997/98: ,Powstat gabinet Samorzadu Uczniowskiego
oraz miesiecznik "Kontakt" wydawany przez SU.” Drugi
tytut to ,,ZSt News” i byt widziany w szkole tuz przed
powstaniem ,Marginesu”, ale od tego czasu $lad i stuch
po nim zaginat.
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Nikt nie wie natomiast, kiedy pojawito sie pierwsze
wydanie ,Marginesu”, a osoby, ktére posiadajg te
wiedze, w dziwnych okolicznosciach znikaty... a tak juz
na powaznie - najstarszy zachowany egzemplarz gazetki
pochodzi z lutego 2002, wtedy jeszcze pod nazwa
»Margines Spoteczny”. Ze starej ekipy zostat jedynie
opiekun gazety, prof. Bogustaw Bogusz. Niestety,
archiwum internetowe jest jak sito - dziurawe. Miedzy
lutym 2002 a pazdziernikiem 2004 nie zostat zachowany
zaden egzemplarz, podobnie jak miedzy pazdziernikiem
2004 a dodatkiem $wigtecznym 2006. Pierwsza zmiana
designu oktadki miata miejsce gdzie$ w 2006 roku.
Wtedy tez zaczeta by¢ uzywana nazwa ,,Margines”. Obok
nazwy pojawity sie logo ZSt oraz herb Miasta Krakowa.

Kolejna zmiana graficzna miata miejsce w 2011 roku
- z oktadki znikngt herb Miasta Krakowa, zaczety sie
pojawiaé réwniez pierwsze szkicowane recznie okfadki,
a pod nazwg gazetki pojawity sie trzy stowa: ,Szkota”,
,Uczniowie” i ,Prasa”. Rok 2012 przynidst odswiezony
styl nazwy gazetki, ktéry z niewielkimi zmianami (takimi
jak zmiana pogrubienia czcionki) uzywany jest do dnia
dzisiejszego.

Jak wida¢, historia ,Marginesu” jest dynamiczna.
Gazeta na przestrzeni historii szkoty pojawiata sie
i znikata, a legenda o jej powstaniu jest spowita mgty,
ktérej juz raczej nie odkryjemy.

Miedzy kartami historii szkoty
Anna towicka

Rozmowa z Panig Dorotg Madej,
redaktorem Kroniki 75-lecia

Jak zaczeta sie Pani przygoda z kronika?

Pierwsza kronika powstata z okazji jubileuszu 50-lecia
Zespotu Szkoét tacznosci, druga 5 lat pdzniej w 2000
roku, ja natomiast zaczetam pracowaé przy trzecim
wydaniu, czyli 60-leciu ZSt. Bytam odpowiedzialna
za komputerowe opracowanie tekstu oraz pamietam,
musiatam  przeglagdngé wszystkie dzienniki  szkolne
od samego poczatku i wypisaé uwagi: pochwaty
i nagany. Cze$¢ z nich byta podobna do tych wpisywanych
wspotczesnie: Zjada sciggi po klaséwce, Podat nie
swoje imie, motywujqgc, ze chciatby sie tak nazywad, ale
niektére bylyby nie do przyjecia w obecnych czasach,
np.: Nosi za dtugie wtosy, Uczniowie majqg kolorowe golfy,
Uczen przychodzi na zajecia bez marynarki. Zdarzaty
sie tez pochwaty: Uczniowie bezinteresownie okazali
nauczycielowi grzecznos¢, przynoszgc mu kawe. Byta
to praca w ciezkich warunkach: sterty dziennikéw
i duzo kurzu, ale tez niezapomniane przezycie dla mnie.
Wyobrazatam sobie, jak ci nieznosni uczniowie mogli
wygladac¢ i kim zostawali po skonczeniu szkoty. Pamietam,
ze ogtositam wtedy konkurs na wiersz o szkole i najlepsze
z nich znalazty sie w kronice. Byty naprawde dobre! W tej
czesci mozna takze przeczytaé bardzo ciekawe wywiady
z nauczycielami oraz wspomnienia naszych absolwentow.

Najwiecej pracy byto jednak przy kronice 70-lecia.
To prawdziwa podréz w czasie, poniewaz w publikacji
znalazto sie mnéstwo starych zdjeé. Bardzo duzo wiedzy
z historii szkoty przekazali panowie Andrzej Gaczorek
i dyrektor Zygmunt Parzelka, ktérzy zawsze okazywali
nam wiele zyczliwosci i poswiecali swdj cenny czas.
Bez ich pomocy ta publikacja by nie powstata. Korekte
wykonata pani Ewa Piszkowska. Wspotpracowaty$my takze
ze wspaniatymi uczniami, ktérzy na pewno nie zapomng
tego okresu w swoim zyciu, byli to Cezary Fafara
i Adrian Suwata. Zdjecia wykonat przede wszystkim
niezwykle utalentowany Pawet Wojda, ale tez Konrad
Golemo, Kamil Przybyto i Andrzej Szczepocki. Wszystkie
te wydania powstawaty pod czujnym i perfekcyjnym okiem
pani profesor Henryki Hefko, to dzieki Niej stawaty sie
wyjatkowe.

Jak wyglada praca nad taka kronika? lle oséb bierze
udziat w jej powstawaniu, czym sie zajmuja?

To zalezy, przy ktérej kronice - od kilku do kilkunastu
oséb. Kazdy z nas ma swoje zadania. Jest to bardzo
zmudna i czasochtonna praca. Jak juz ustalimy, o czym
chcemy opowiedzie¢, rozpoczyna sie gromadzenie
materiatéw, zbieranie informaciji, wyszukiwanie
odpowiednich zdjeé, przegladanie stron internetowych,
np. do rozdziatu o osiggnieciach oraz rozmowy
z réznymi osobami, ktére napiszg interesujgce nas teksty.
Duze wyzwanie stanowi korekta, trzeba czytaé teksty
czasem kilkanascie razy, zeby wszystko byto perfekcyjnie
dopracowane. Na koniec opracowanie komputerowe - kiedy
po kazdej wprowadzonej zmianie rozsypuje sie sktad i znowu
wszystko trzeba poprawiaé. Wydaje sie, ze musimy to robic
w nieskoriczonosc!

Co jest najtrudniejsze przy tworzeniu kroniki?

Dazenie do perfekcji, wielokrotne czytanie tego samego
tekstu, szukanie bteddéw, staranie sie, by publikacja byta
idealna, ale niestety nigdy sie to nie udaje. Czasem nie
z naszej winy. Na koniec czuje niedosyt, ze mozna byto
co$ zrobic¢ lepiej, nigdy nie jest to petnia satysfakcji. Moze
to kwestia charakteru.
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Czym obecne wydanie historii rozni
od poprzedniego?

W kazdej z kronik sg elementy state - w kazdej musi
by¢ historia szkoty, informacje o patronie i oczywiscie
spis nauczycieli i uczniéw. Praca trwa od 1,5 do 2 lat.
Obecna kronika jest inna, z tego wzgledu, ze zmienit
sie redaktor naczelny. Mam nadzieje, ze nie gorsza...
Niestety dotychczasowa naczelna pani redaktor, moja
Kolezanka, Henryka Hefko przeszta na emeryture
i zostatam z kronikg 75-lecia sama. Jest ona dla mnie
niedoscignionym wzorem pracowitosci i pomystowosci,
niezwykle ciepta i serdeczng osobg. Nauczyta mnie,
ze wszystko musi by¢ idealnie zrobione, bo nikogo, kto bedzie
czytat te publikacje, nie interesuje to, czy tworcy brakowato
czasu, materiatéw itp. Bardzo mi Ciebie Heniu brakowato przy
pracy nad tg kronikg! To wfasnie Pani Hefko zadedykowatam
obecne wydanie.

e

szkoty sie

Tworcy Kroniki 70- lecia ZSt, od Iw.: Henryka Hefko, Andrzej Gaczorek i Dorota Madej

Kronika 75-lecia w zatozeniu miata liczy¢ 100 stron, ale
wyszto 200. Bytoby wiecej, gdyz miaty by¢ jeszcze zdjecia
kadry, jednak pandemia koronawirusa pokrzyzowata nasze
plany. Miatam kilku swietnych wspdtpracownikéw. Przy
gromadzeniu, wyszukiwaniu i opracowaniu komputerowym
materiatdbw  niezastgpiona  okazata  sie  niezwykle
odpowiedzialna i sumienna uczennica Natalia Regin.
Fantastycznie wspdtpracowato mi sie z panem Tomaszem
Slosarczykiem, ktéry nie tylko profesjonalnie zajmowat
sie korektg tekstéw, ale réwniez ratowat mnie cennymi
radami. Praca z Nim byta czystg przyjemnoscig, dawata wiele
satysfakcji. | oczywiscie, jak kazdg kronike, i te do druku
przygotowat niezastgpiony pan Jan Kocot - wzor cierpliwosci
i kompetencji, ktdry ze stoickim spokojem przyjmowat moje
ciggte poprawki.

Czy uwaza Pani, ze takie kroniki sg potrzebne?

Tak, to dzieki nim mozna zachowac¢ pamie¢ o osobach,
ktére tworzg Zespdt Szkoét tacznosci. Sg kopalnig wiedzy
o szkole, jej sukcesach, nie bez znaczenia jest tez oczywiscie
aspekt promocyjny. To takze one sprawiajg, ze jako szkota
jestesmy wyjagtkowi, tworzenie ich stato sie nasza tradycja.
Przywotujg wspomnienia o uczniach, nauczycielach, czasy
szkolne to przeciez najpiekniejszy okres dla mtodych ludzi.
Przypominamy anegdoty z 2Zycia szkoty, umieszczone
fotografie odswiezajg pamieé, przywotujag zapomniane
obrazy. Dzieki nim widzimy tez, jak sie zmieniamy i jak zmienia
sie Swiat wokot nas. Niektorzy absolwenci kolekcjonujg kazdg
kronike, ktora sie ukazuje. | oczywiscie jeszcze jeden aspekt:
Non omnis moriar (Horacy) - co$ po nas pozostanie.

Czy od uczniow mozna sie czegos nauczy¢?

Przez lata pracy w Zespole Szkét tgcznosci poznatam
wielu fantastycznych ucznibw z pasjami, ciekawymi
pogladami i czasem juz  konkretnymi  wizjami
na przysztos¢. Moja wczesniej wspomniana Kolezanka,
Henryka Hefko, zawsze méwita: jak czego$ nie umiesz zrobic,
popro$ pierwszego ucznia przechodzgcego obok biblioteki,
on ci pomoze. Zawsze sie to sprawdzato, oczywiscie
najczesciej chodzito o sprawy zwigzane z obstugg komputera.
Na przyktad od mojej klasy wychowawczej - 4 la - ucze sie
przede wszystkim optymizmu. Obserwuje, jak sobie Swietnie
radzg, czasem w trudnych sytuacjach, jak sobie nawzajem
pomagajg i walczg o przezycie w wymagajgcych warunkach
ZSt. Popetniajg tez oczywiscie btedy, ale to przeciez ich
prawo. Jestem pewna, ze wyrosng na odpowiedzialnych
i wartosciowych ludzi. Nigdy ich nie zapomne i mam nadzieje,
ze oni mnie réwniez. Na koniec przytocze zawsze aktualne
stowa Jana Zamojskiego (1542-1605), ktére sg mottem kroniki
75-lecia ZSt: Takie bedq Rzeczpospolite, jakie ich mtodziezy
chowanie...

75-lecie z Kotem Promocji Szkoty
Maciej Lisik

Koto Promocji Szkoty byto poczgtkowo pomystem
na prace dyplomowgq i powstato w 2001 r. Z wizyty
studentek AGH, promujgcych ich uczelnie, wynikt
pomyst utworzenia grupy oséb, ktére miatyby za zadanie
zacheca¢ mtodziez gimnazjalng do kontunuowania
swojej $ciezki edukacji w Zespole Szkdt tacznosci.
Z czasem zespot —jak kazdy dobrze prosperujacy —zaczat
sie rozrastacd.

Grupa ta ma za zadanie przygotowacé uczniéw, ktérzy
beda prezentowac szkote podczas dni otwartych badz
tez targdow edukacyjnych. Ich wiedza na temat ZSt
ma by¢ ponadprzecietna, muszg umiec zaprezentowac
ja W sposdb jasny i przystepny dla stuchaczy. Cztonkowie
Kota Promocji Szkoty majg stanowié wzér ucznia ZSt.

Istnieje rowniez Koto Medialne, ktére jest czescig
Kota Promocji Szkoty. Jego cztonkowie odpowiadajg
za roznego rodzaju projekty graficzne, zdjecia i filmy
uwieczniajgce zycie szkoty. Materiaty te sg pdiniej
wykorzystywane w celu promowania ZSt.

T N
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Do obu wymienionych wczeséniej zespotéw mogg
dotgczy¢ wszyscy zainteresowani uczniowie. Zgtaszac sie
mozna bezposrednio do Pani Marty Stefanczyk, ktéra
sprawuje opieke nad tymi grupami, ale nabdr jest tez
prowadzony w pierwszych miesigcach roku szkolnego
na spotkaniach w klasach. Po dofaczeniu, podczas
regularnych spotkan Kofa Promocji Szkoty, kluczowa
jest dobra praca w grupie. Ktadziony jest nacisk
na zdobywanie wiadomosci o szkole, nauke prezentacji
i éwiczenie dykcji. Ciekawg metodg rozwijania siebie
jest nagranie sie podczas autoprezentacji i pdzniejsze
ogladanie zarejestrowanego materiatu, aby madc
przeprowadzi¢ analize mowy ciata, dykcji itp. W Kole
Promocji Szkoty ksztatcona jest réwniez umiejetnosé
uwaznego stuchania.

Styczenn kazdego roku szkolnego to jeden
z istotniejszych miesiecy z racji odbywajgcych sie targdw
edukacyjnych oraz Dni Otwartych ZSt. W grudniu
natomiast odbywajg sie spotkania optatkowe dla
cztonkéw kota organizowane co roku z udziatem réwniez
absolwentéw, nauczycieli i dyrekgcji.

Koto poszukuje o0sdéb pomocnych, samodzielnych,
zaangazowanych i gotowych do pracy w grupie. Bedac
jego czescig, trzeba by¢ zmotywowanym do wysitku,
potrafi¢ podjgé szybkie decyzje i momentalnie wcieli¢
je w zycie. Mile widziana jest takze kreatywnosc¢

i pewnos$¢ siebie. Cztonkostwo daje mozliwos¢
samorozwoju, poznawania nowych kolegéw
i odnalezienia swoich mocnych stron.

Ponizej zamieszczam kilka wypowiedzi bytych

i obecnych cztonkéw KPSz:

,Pracowatem w Kole Promocji Szkoty przez 4 lata.
Kazde spotkan po lekcjach czy wyjazdéw promocyjnych
nie jestem w stanie pamietaé inaczej niz jako jednych
z najlepszych wspomnien z ZSt. Na wszystkich mozna
byto spotka¢ mndstwo pozytywnych osdb i spedzi¢
w ich towarzystwie czas, dobrze sie bawigc i pracujac
nad sobg jednoczesnie. Natomiast merytorycznie praca
w Kole nauczyta mnie pewnosci siebie w kontaktach
miedzyludzkich oraz tego, jak rozmawiac z duzg grupg
0s6b.”- Jan Cwik.

,»,O Kole Promocji Szkoty dowiedziatem sie ze strony
internetowej naszej szkoty. Postanowitem dotgczyc.
Z perspektywy czasu nie zatuje tej decyzji, poniewaz
dzieki tym spotkaniom (przynajmniej do czasu pandemii)
poznatem wielu ciekawych ludzi. KPSz jest jak taka
jedna wielka rodzina, co najbardziej da sie odczuc np.

na wigilii Kota. Spotkania umozliwity mi rowniez nabycie
umiejetnosci z zakresu prezentacji, co szczegodlnie jest
przydatne na wyjazdach jako reprezentacja szkoty czy
podczas dni otwartych w naszej Szkole. Gdybym znéw
stat przed wyborem, czy dotgczyé, czy nie, dotgczytbym.”
- Szymon Bros.

Pare zdan od czlonkini

Kota Promocji Szkoty
Olga Jarska

W kazdej grupie spofecznej, pewnoscig znajda sie osoby
pragngce vdoskonalic wtasne umiejetnosci spoteczne.

Dazac do samorozwoju w tym kierunku, natknetam sie
na ciekawg oferte dotyczgcg dotgczenia do Kota Promocji
Szkoty, dziatajgcego w naszej szkole pod kierunkiem
pani Marty Stefanczyk. Mimo sceptycznego podejscia,
zdecydowatam sie wzig€ udziat w pierwszym spotkaniu.
Moje wrazenia czesto przechodzity najsmielsze
oczekiwania, zdecydowanie ujeta mnie forma podejscia
do kazdego cztonka ugrupowania z osobna. Zdarzato sie,
ze rzucanie na gteboka wode okazywato sie fantastyczna
mozliwoscig na przezwyciezanie lekdw spotecznych. Przy
wsparciu znajomych oraz pani Marty, mozna naprawde
wynies¢ bardzo wiele cennych umiejetnosci ze spotkan
KPSZ. Nie tylko pewnos¢ siebie, zdolnosci wyrazania
wtasnego zdania czy wiedza teoretyczna i praktyczna,
ale takze wiele szans na zdobywanie doswiadczen
w  wystgpieniach  publicznych, przemdwieniach
i organizacji wydarzen oficjalnych.

»,wWarto sprawdzic sie

w dziataniu”
Weronika Adamek

Praca Samorzgdu Uczniowskiego od zaplecza
prezentuje sie w niebanalny i skfaniajacy do reflek-
sji sposob, a o niektorych szczegotach opowie pani
profesor Agnieszka Osuch.

Jak dtugo Pani pracuje w tacznosci? Czy poczatki
nauczania w tej zacnej placéwce byly problematyczne?

W ZSt pracuje prawie 18 lat, czyli na tyle dtugo, zeby
sie zastanowic¢ chwile nad odpowiedzig i na tyle krétko
i intensywnie, ze nie miatam szansy sie znudzic.

Jak to sie stato, ze zaangazowata sie Pani w prace
samorzadu uczniowskiego? Co Panig do tego sktonito?

Opiekunem Samorzadu Uczniowskiego (SU) zostatam
spontanicznie i prozaicznie. Po kolejnej akcji, ktéra
organizowatam, przysztadomniegrupaucznidéwdziatajaca
wSUipoprositamnieobycieichopiekunem,niesposdbbyto
sie oprzecich entuzjazmowi. Od samego poczatku pracy
w szkole zaktadatam, ze poza uczeniem chce robi¢ cos
wiecej. | wtedy i dzisiaj wynikato to z przekonania,
zewartosprawdzaésiewdziataniu. Miatamduzoszczescia,
bo trafitam na petnych pasji kreatywnych ludzi, ktérzy
wierzyli w to, co robig. Czasami zartujemy, ze wtedy
byto tatwiej, bo mieliémy wiecej czasu i nie byto FB, czyli
wiecej czasu i mniej hejtu.
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Jak z Pani perspektywy wyglada praca samorzadu? Czy
ma Pani jakies ciekawe historie z tym zwigzane, ktérymi
chciataby sie Pani podzieli¢?

Praca SU jest coraz trudniejsza, paradoksalnie wieksze
mozliwosciprzynoszgwiekszeograniczenia,alekiedypomimo
przeciwnosci cos sie udaje, to przynosi wiecej satysfakciji.
Historiizwigzanychz SU jest bardzo duzo, nie wszystkie nadajg
sie do publikacji. :) W konicu to kilkunastu przewodniczgcych
i kilkuset ucznidw, ktorzy przez te lata tworzyli SU,
kazdemu z nich w tym miejscu powinnam podziekowac.
Czasami bywato — mdéwigc jezykiem teatralnego slangu —
i $mieszno i straszno”, ale mysle, ze wszyscy sporo sie przez
te lata nauczyliSmy. Moje serce zawsze zostanie przy
akcjach charytatywnych, a byto ich niemato. Pamietam
kilkanascie pudet przybordw szkolnych dla dzieci
w  Gruzji, lezagcych w SU i kiedy cieszylismy
sie ze skali zbidrki, okazato sie, ze nie ma transportu. Byto
nerwowo... ale po raz kolejny szczescie nam sprzyjato,
a dziwne zbiegi okolicznosci spowodowaty, ze przesytka
dotarta razem z kontyngentem wojskowym na czas.
W SU nie ma rzeczy waznych i niewaznych, kazde dziatanie,
ktére ma szanse zaangazowac ucznidw jest istotne,
niezaleznie od tego, czy jest to wielka akcja charytatywna,
czy koncert na korytarzu.

Jakie wyzwania i sposobnosci stawiata przed Panig
ta szkota?

Ta  szkota jest wyzwaniem dla  wszystkich,
a najwiekszym wyzwaniem jest to, ze daje sposobnosci.

Czy jakas klasa, w sposdb pozytywny lub negatywny
zapadta Pani w pamie¢?

Wszystkie moje klasy mam w pamieci, kazda byta
szczegdlna i najlepsza, chociaz o tym, ze sg najlepsi, pewnie
nie styszeli zbyt czesto:). Nauczyciele majg taka zalete
(albo przypadtos$c), ze pamietajg kazdego ucznia (brzmi
przerazajgco). Nawet jesli po latach, w pierwszej chwili nie
potrafie skojarzy¢ imienia i nazwiska, z fatwoscig wskaze
tawke, w ktorej siedziat(a) (swojg drogg ciekawe zjawisko).

Czy ma Pani jakies obserwacje dotyczgce mtodziezy na
przestrzeni lat Pani nauczania?

Z perspektywy czasu widze, ze mitodzi ludzie
sg bardziej rozedrgani wewnetrznie, mocno osadzeni w tym,
co zewnetrzne, w Swiecie, w ktérym tatwo sie pogubié.
Zdecydowanie majg mniej czasu i wiecej presji, zeby
by¢ ,jakims, kims”, tak jakby ,bycie tak po prostu” nie
wystarczato.

Czy jest sala w szkole, ktérg lubi Pani najbardziej lub ma
Pani do niej sentyment?

Sentyment mam do sali, ktérg sie opiekuje ,,z urzedu”, czyli
109, ale do porazek zaliczam nieumiejetno$¢ utrzymania
przy zyciu nawet marnej paprotki oraz do pomieszczenia
Samorzadu Uczniowskiego, ktdre jest najbardziej, oswojong”
i ,wyluzowang” przestrzenig w catej szkole. Jesli w ZSt pod
naszg nieobecno$¢ rozwinie sie jakas nowa forma Zzycia,
to zdecydowanie w siedzibie SU bedzie jej zrodto i wszyscy,
ktérzy pracowali w SU przez te kilkanascie lat wiedzg,
0 czym mowie. :)

Dziekuje bardzo za rozmowe.

Prosze bardzo.

Magnum Opus
Kurk

Jest to pierwsza cze$¢, wiec nalezy przedstawi¢ porzgdek
rzeczy. Tekst ten to seria obserwacji i analiz otoczenia,
czesto majaca podstawe filozoficzng. Mam nadzieje,
Ze to co przedstawie, wptynie u niektérych na sposéb
patrzenia na otaczajgcg nas rzeczywisto$é. Jednak
musze réwniez ostrzec, ze sztuka pytania jest réwniez
niebezpiecznym narzedziem, ktdre trzeba okietznaé i nauczy¢

sie uzywac. Mam takze nadzieje, iz dzieki temu tatwiej bedzie
dostrzec elementy otoczenia, ktérych wczesniej nie byto widac
od razu.

Dtugo zastanawiatem sie, o czym powinien by¢ pierwszy
artykut z tej serii. Poniewaz sprawy dotyczace rozwazan
porzadku wszechrzeczy czy poczatku istnienia, wymagaja
wczesniejszych  przygotowan.  Dlatego  stwierdzitem,
Ze najpierw zajmiemy sie czyms, co jest najblizej kazdego
z nas. Zadamy pytania wtasnej Swiadomosci.

Ale czym tak naprawde jest Swiadomosé? Céz, odpowiedz
moze by¢ jedna, jak i zaréwno moze by¢ ich kilka. Zacznijmy
wiec od podstaw. tacinski wyraz, ktory okresla swiadomosc
to ,conscientia”. Dzieli sie on na ,con” oraz ,scientia”,
co odpowiednio oznacza ,,z” oraz ,wiedza”. | to jest juz istotna
wskazéwka. Conscientia oznaczato wiedze, ktdérg dzielito
sie kilka osdb, najczesciej w tajnym gronie. Jednak tacinskie
stowo moze oznaczaé tez wiedze, ktérg dzielimy z samym
sobg. Podkresla to, fraza ,sam znasz sie najlepiej”, ktdrg
pewnie kazdy juz gdzie$ styszat. Istniejg réwniez poglady,
ktére oddzielajg Smiertelne ciato od swiadomosci. Sg rowniez
twierdzenia, ktére wykluczajg istnienie Swiadomosci oraz
takie, ktére majg z nig na pienku. Ten ostatni przyktad jest
chyba najtatwiejszy do przedstawienia i wyttumaczenia, wiec
zajme sie w nim w pierwszej kolejnosci. Gtéwnymi hastami
tej mysli sa: ,religia” oraz ,cztowiek $wiadomy”. Skupmy
sie najpierw na cztowieku swiadomym. Wedtug mnie jest
to ktos taki, kto doskonale zdaje sobie sprawe z otaczajgcej
go rzeczywistosci. Najwazniejsze jest, iz pyta o dowody,
przyczyny oraz sedno, np. problemu. Religia, niewazne jaka,
bardzo rzadko, praktycznie nigdy nie przedstawi mu dowodow,
ktére on uzna za wyczerpujace, a zwtaszcza prawdziwe. Mato
tego, moze wystgpic sytuacja, w ktorej cztowiek zacznie wrecz
je wypieraé, zacznie szuka¢ dowoddw na obalenie tamtych.
Historia pokazuje, ze taki cztowiek czesto odwotywat sie
do nauki, siegat nawet po gwiazdy i planety, by udowodni¢
swojq racje. Historia pokazuje réwniez, ze taki cztowiek bardzo
rzadko przegrywat z argumentami, ktére pokazywaty sie
z drugiej strony, a ostatecznie zostawaty obalane przez cos,
co mozna byto zobaczyé oraz niejednokrotnie dotknad.
Jednak uwazam, iz cztowiekowi $Swiadomemu religia nie
przeszkadza pod warunkiem, ze jest ona obojetna w stosunku
do niego tzn. nie prébuje mu narzuci¢ swoich prawd oraz
swoich racji.

Swiadomos¢ jest rowniez czasem okreslana jako cos, co jest
pokrewne z duszg. Réznica polega na tym, ze przyjmuje sie
nie$miertelne istnienie duszy, natomiast Swiadomos¢ umiera
wraz z ciatem. Styszatem tez o ciekawej teorii dotyczacej
Swiadomosci. Mowi ona, iz jest ona uspiona w jakims innym
wymiarze, natomiast to, co my nazywamy rzeczywistoscia, jest
tylko jej snem, czyli iluzyjng projekcja.

Reasumujgc, uwazam, ze S$wiadomos¢ jest czyms,
co pozwala nam na szersze lub wezsze rozumienie otoczenia.
Rozwija¢ jg mozemy przez proby udzielania odpowiedzi
na pytania, od najprostszych, do tych najtrudniejszych.
Uwazam, ze sama préba zrozumienia problemu daje nam
bardzo wiele, poniewaz skraca czas potrzebny na jego
rozwigzanie oraz pomoze nam, w przysztosci, rozwigzac
problemy podobne do tego, ktdry jest juz za nami.

Pieknem filozofii jest to, ze poglagdow jest wiele. Od tych
niesamowitych, przez genialne, az po te najbardziej przyziemne
i trywialne. Mysle, ze ,mito$¢ do madrosci” jest nieskoriczenie
wielkg biblioteka, z ktérej mozemy czerpaé¢ wiedze do woli.
Warunkow korzystania z niej jest tylko kilka. Pierwszy jest taki,
iz nie wolno bad sie siega¢ po ksiegi, ktére oferuje. Trzeba
odszukiwad te, ktére sg tak stare, iz zostaty zapomniane.
Nalezy nies¢ pomoc w zrozumieniu dziet ludzkosci. Ostatni
jest najwazniejszym oraz podstawowym warunkiem, mozna
powiedzie¢, ze jest wrecz kluczem do drzwi. Trzeba przyjac
do swiadomosci, ze takie miejsce istnieje.

Strona 8



